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Notre équipe est composée de 10 personnes, employées par la 

ville de Mâcon pour réhabiliter des locaux en bureaux qui seront mis à 
disposition des associations de la ville. Les plans, les outils, les maté-
riaux ainsi que les approvisionnements sont gérés par la ville. Après 
une période de rodage de trois semaines, l'effectif est au complet et 
l’approvisionnement du chantier en matériaux et outillage est désor-
mais fait régulièrement.  

 
Le rythme de travail s'est installé  dans la bonne humeur et 

dans l'envie de réaliser le chantier dans les délais. L'équipe est majo-
ritairement jeune : 7 personnes ont moins de 25 ans, 1 personne est 
âgée de 55 ans et 2 personnes sont entre ces deux âges. Elles ne sont 
pas toutes issues professionnellement du bâtiment mais elles sont 
toutes volontaires pour réaliser cette action. Certaines veulent profi-
ter de celle-ci pour découvrir les métiers du bâtiment et d’autres 
souhaitent augmenter leurs expériences professionnelles.  

 
Parallèlement, comme sur les chantiers de TREMPLIN Homme 

et Patrimoine l'action pédagogique est conduite par Homa Michelet. 
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Nous sommes fin mars et le chantier 
avance bien.    

Progressivement, dans la joie et la 
bonne humeur, la fine équipe, acte 1 scène 2 
(photos de l’équipe) continue la pose de rails, de 
placos et d'isolations  dans certaines pièces. 
Les évacuations PVC des eaux usées sont termi-
nées. La pose de poutres au plafond pour fixer 
les cloisons est terminée. La pose de gaines 
électriques touche à sa fin. Nous allons pouvoir 
commencer la pose du faux plafond. La pre-
mière couche de peinture au plafond du garage 
a commencé. 

 
Les temps de formation avec Homa 

nous permettent d'évaluer et de reconnaître 
nos capacités et nos qualités ainsi que les dé-
marches à effectuer pour trouver du travail 
dès la fin du  chantier. Bonne entente dans 
l'équipe ainsi qu'avec tous les collaborateurs du 
chantier.  
 

 Adrien l'homme de la situation :  
   Vivement l'embauche à 1 500 euros !!!  
 

 Jeremy l'Arpette de chantier :                                                     
   Vivement le prochain chantier !! 
 

 Lieutenant Dan : 
   Motivé plus que jamais c'est le chef du chan-
tier !! 
 

 Colonel Fouad : 
   L'homme qui visse sans les mains !!! 
 

 Pamy l'ami de la bonne humeur :  
    Touche a rien j'sens k'ça vient !! Bon appétit, 
passe le bon week !!  

LE MOT DE L’EQUIPE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Damien le cavalier :                                            
     Surgit hors de la nuit toujours près à aider 
et surtout à cavaler !!! 
 

 L'ami Van Nam : 
    Ca dépote 24 sur 24 il en veut le garçon !! 
 

 Jordan plombier, passionné de toutes 
tuyauteries :  

     Ca peut aller très vite !!! 
 

 Major Emilie : 
    Ca ne débande jamais !!!  
 

 Abdel l'homme qui murmure aux ou-
tils :  

      Toujours à l'heure et de bonne humeur !! 
 

 Fabien super ingénieur : 
      La vie ce n’est pas un jeu !! Rangez vos ou-
tils j'en ai marre !!...bon formateur même s’il 
gueule ! 


